
 

 

Für unsere Standorte Dresden, Erfurt, Leipzig suchen wir ab sofort einen 

Bauoberleiter/Bauüberwacher (m/w/d) Straßenverkehrsanlagen (400) 

 

 

 

 

 

Mit rund 700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an 17 Standorten in Deutschland und in Polen und mit 45 Jahren Erfahrung 

entwickelt die Vössing Ingenieurgesellschaft innovative Lösungen für nachhaltige und zukunftsorientierte Infrastrukturprojekte 

jeder Größenordnung. 

IHRE AUFGABEN 

• Örtliche Bauüberwachung und Objektbetreuung für komplexe Straßenverkehrsanlagen 

• Kosten- und Terminkontrolle 

• Veranlassen von Inverzugsetzung der ausführenden Unternehmen 

• Abnahme der Bauleistung 

• Bauabrechnung 

• Vertrags- und Nachtragsmanagement 

• Planlaufmanagement 

• Planprüfung 

• Leitung von Bau- und Projektbesprechungen 

• Koordinierung der fachlich Beteiligten 

 

IHR PROFIL 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium des Bauingenieurwesens 

• 1-2 Jahre Berufserfahrung im oben genannten Aufgabenbereich ist wünschenswert, gerne geben wir auch Berufseinsteigern eine 

Chance 

• Fundierte Kenntnisse fachspezifischer Software in den Bereichen AVA, MS Project, digitales Bautagebuch und 

Planlaufmanagement 

• Fundiertes Fachwissen einschlägiger Normen und Richtlinien (u.a. VOB, HVA-B-StB, HVA-F-StB, ZTV) 

• Sicheres Auftreten, Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen 

• Kenntnisse der einschlägigen Normen, Regelwerke und Richtlinien 

• Engagement und Interesse an teamorientierter und gleichzeitig selbständiger, eigenverantwortlicher Arbeit 

• Ausgeprägtes Qualitätsbewusstsein 

 

DARUM VÖSSING 

• Wirken Sie in spannenden und abwechslungsreichen Projekten mit 

• Werden Sie Teil unseres leistungsstarken, erfolgreichen und partnerschaftlichen Teams 

• Nutzen Sie unser Angebot gezielter Weiterbildungsmöglichkeiten (u.a. eigene E-Learning Plattform) 

• Gestalten Sie mit an Ihrem persönlichen Entwicklungsplan 

• Flexible sowie familienfreundliche Arbeitszeitmodelle inklusive der Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

• Profitieren Sie von den Vorteilen eines großen Unternehmens mit flachen Hierarchien 

• Freiraum zur Umsetzung eigener Ideen 

• Umfassende Einarbeitung und Integration in ein professionelles Team 

• Vielfältige Mitarbeiterbenefits 


